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SOCIAL DE LA LICENCIATURA
EN NUTRICION .
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Pertil de egreso

El perfil de egreso establece los conocimientos, habilidades, actitudes, valores
y todos los afributos que habrd desarrollado el estudiante al concluir el
programa. Es un referente para valorar el alcance del plan de estudios y
verificar su pertinencia; marca la pauta para vincularse con el sector
empleador, ya que especifica las competencias profesionales que poseerdn
los egresados para una insercion responsable en la sociedad.



Servicio
social

Es una actividad que permite al estudiante
poner en prdactica los conocimientos que
adquirid en su vida académica, en beneficio
de la sociedad zacatecana.

La eleccidn del programa en el que realicen
sU servicio social les permitird tener una
experiencia previa a su insercion laboral, la
oportunidad de desarrollar su investigacion de
tesis, el servicios social es Incluso una
experiencia de vida, ademds de ser un
requisito obligado para la titulacion.




CAPITULO IIl.
PASANTES EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
DE LA LICENCIATURA EN NUTRICION

Articulo 74. Servicio Social: Es una actividad para beneficio de la
sociedad que aporta una experiencia de gran valor para la
formacion profesional y retroalimentacion de los programas
académicos, apoya el desarrollo nacional al llevar a cabo el
cumplimiento de programas prioritarios para la salud, ademas
ayuda a crear conciencia de las responsabilidades profesionales y
del compromiso que se adqguiere con la sociedad, entendiendo
que el servicio social es parte fundamental entre la formacion
académica y las necesidades de la sociedad.




Articulo 75.- Son derechos de los pasantes que presten el servicio
social:

|. Obtener de las autoridades universitarias informacion completa
acerca de la forma y términos en que puede cumplirse el servicio y
sobre |las plazas que se ofrezcan para este efecto.

I. Solicitar y obtener de las autoridades universitarias la entrega de
constancias y certificados que acrediten su calidad de pasantes.

ll. En_su_caso, percibir las remuneraciones que se establezcan en
los convenios celebrados enfre |a Universidad Auténoma de
Zacatecas vy las instifuciones que ofrezcan plazas para la prestacion
del servicio social.




Articulo 76.- Durante la prestacidn del servicio social el pasante
tendrd las siguientes obligaciones:

Rendir a la Coordinacidon de Servicio Social del Programa, un
informe bimestral de sus actividades, dentro de los diez dias
siguientes al vencimiento de cada bimesire.

Al terminar el servicio social, el pasante deberd rendir un informe
global narrativo de sus actividades a la responsable de programa.
(Coordinacion de Servicio Social).



= Respetar las normas de la institucion donde efectiuen su servicio
social.

= Asistir y parficipar en todas las actividades programadas por la
institucion en donde presten el servicio.

= Todos los informes a que se refieren las fracciones | y I deberdn
levar el visto bueno del superior inmediato en la institucion donde
se esté prestando el servicio, asi como del Coordinador del Servicio

Social del Programa.



= Articulo 77.- La Responsable del programa, por conducto de la
Coordinacion de Servicio Social, supervisard a los pasantes @
fravés de la informacion mensual que éstos proporcionen y de la
qgue rindan las instituciones que intervienen en la prestacion del
servicio.

» ** Rol para supervision (Coordinadora. M. en C. Verdonica del Carmen
Enciso Munoz)




= Articulo 78.- Concluido el servicio social, la institucion respectiva,
expedird al pasante una constancia en la que especifigue que
cumplid el servicio. Con este documento y con los informes

mensuales que haya rendido, tramitard la liberacion definitiva en su
programa Educativo.

= Una vez liberado el Servicio Social, seleccionar opciones de
titulacion.




ENCUENTRO DE

EMPLEADORES

SECTORES PUBLICOS Y PRIVADOS
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El programa educativo ha
egresado once generaciones
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BOLSA DE TRABAJO
EDUCACION CONTINUA
DIPLOMADOS
POSGRADOS



ADMINISTRACION
2021-2025

“Somos Ciencia, Arte y Desarrollo
Cultural”
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